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Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas kartiba

Izdoti saskana ar Ministru kabineta

2017.gada 22.augusta noteikumu Nr.501

., Pedagogu profesionalds darbibas kvalitates
novertésanas organizéSanas karttba”’12. un 13.punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas kartiba (turpmak — kartiba)
nosaka vienotu vispargjas izglitibas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas
organizaciju Liepajas Raina 6. vidusskola (turpmak — izglitibas iestade).

2. Noverteésanas procesa pedagogam brivpratigi ir tiesibas pretendét uz jebkuru kvalitates
pakapi, neieveérojot p&ctecigumu.

I1. Novérteésanas virzieni un raditaji
3. Pedagogu profesionalo darbibas kvalitati noverté §ados virzienos:
3.1. macibu darba organizacija;
3.2. izglitojamo macibu sasniegumi,
3.3. zinatniski petnieciska darbiba;
3.4. metodiska darbiba;
3.5. pieredzes parnese.

4. NoverteSanas virzienus vert€ summativi atbilstosi pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates noverteSanas metodikai (1.pielikums).

I11.  Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértesanas komisija

5. Novertésanas procesu organizg izglitibas iestades direktora apstiprinata pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates noveértésanas komisija (turpmak — komisija) Cetru cilvéku
sastava.

6. Komisiju darbu vada komisijas priekSsédétajs. Komisijas darba piedalas veél tris
komisijas locekli.
7. Komisijas tiesibas:
7.1. pieprasit no pedagoga veértéSanas procesam nepieciesamo informaciju;
7.2. izmantot izglitibas iestades riciba esosos datus;
7.3. vertet kvalitates pakapes pretendentu darbibu.

* punktus pieskir summativi



8. Komisijas pienakumi:

8.1. apstiprinat komisijas darbibas kartibu un novertéSanas procesa veicamo darbu
grafiku;

8.2. apstiprinat attiecigas kvalitates pakapes pretendentu sarakstu;

8.3. noteikt darba uzdevumus katram komisijas loceklim;

8.4. nodrosinat, lai informacija par komisijas darbibu butu publiski pieejama,
ievietojot izglitibas iestades majaslapa =zinas par komisijas sastavu un
novertésanas procesa veicamo darbu grafiku;

8.5. konsultét kvalitates pakapes pretendentus par novertéSanas procediiras
jautajumiem;

8.6. novertét pedagoga profesionalo darbibu macibu stundas;

8.7. novertét pedagoga portfolio ieklautos materialus, t.sk. pedagoga darba
pasvertgjumu (2.pielikums);

8.8. apkopot kopsavilkuma tabulas kvalitates pakapes pretendenta noveértésana iegiitos
punktus;

8.9. izteikt izglitibas iestades direktoram priekslikumu par kvalitates pakapes
pieskirSanu pedagogam;

8.10. nodrosinat novértéSana iegiito datu elektronisku uzkraSanu par pedagogam
pieskiramo kvalitates pakapi.

9. Komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz tris komisijas locekli.

10. Komisijas priekSseédétaju vina prombitnes laika ir tiesigs aizvietot jebkurS cits
komisijas loceklis.

IV. Novértesanas procesa organizacija
11. Lai pieteiktos savas profesionalas darbibas kvalitates noverteéSanai, pedagogs lidz
kartgja gada 1.oktobrim iesniedz izglitibas iestades direktoram adresétu iesniegumu
(3.pielikums).

12. Komisija kart§ja macibu gada ietvaros nodroSina pedagogu novertésanas procesu no
1.oktobra lidz 20.maijam.

13. Macibu stundu/nodarbibu verosanai komisija izmanto Macibu stundas/nodarbibas
véro$anas un novertéjuma karti (4.pielikums).

14. NovertéSanas procesa izmanto pedagoga darbibu raksturojosSos datus pedgjo tris macibu
gadu laika. Pedagogiem, kuru darba tiesisko attiecibu stazs izglitibas iestadé ir 1saks ka tris
macibu gadi, novertéSana izmanto par attiecigo periodu pieejamos datus.

15. Lai novertetu ta pedagoga profesionalas darbibas kvalitati, kur§ atsak pedagogisko
darbibu péc prombiitnes, kas ir ilgaka par vienu macibu gadu, vai uzsak pedagogisko darbibu
cita izglitibas iestade, vinam izglitibas iestade janostrada vismaz viens gads.

16. Novertesanas procesa rezultata komisija atbilstosi $o noteikumu 1.pielikuma noraditajai
metodikai pedagogam pieskir kop&jo punktu skaitu, kas nosaka $adas kvalitates pakapes:

16.1.0 Iidz 8 punkti — pakape netiek pieskirta
16.2.9 lidz 19 punkti — 1.pakape

16.3.20 Iidz 39 punkti — 2.pakape

16.4.40 lidz 60 punkti — 3.pakape

17. Pieskirto kvalitates pakapi vai attetkumu to pieSkirt apliecina izglitibas iestades
direktora rikojums, kas izdots Iidz kart€ja gada 31.maijam.

18. Pedagogam ir tiesibas apstridét izglitibas iestades direktora pienemto 1€mumu viena
ménesa laika administrativa procesa noteiktaja kartiba.
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19. Pedagogam 1.kvalitates pakapi pieskir uz vienu, 2.kvalitates pakapi uz diviem un
3.kvalitates pakapi uz tris macibu gadiem.

20. Komisija, izveértgjot pieskirto valsts meérkdotacijas Iidzeklu apméru, kas paredzéts
pedagogu materialajai motivésanai un kvalitates pakapju skaitu, sniedz priekslikumu izglitibas
iestades vaditajam par katras kvalitates pakapes piemaksas apméru kart€jam macibu gadam.

21. Piemaksas apmeéru par sanemto kvalitates pakapi ar rikojumu apstiprina izglitibas
iestades direktors Iidz kart&ja macibu gada 20.septembrim.

V. Nosléguma jautajumi
22. Pedagogs iesniegumu par novértéSanas procesa uzsakSanu macibu gada sakuma
iesniedz lidz 15. oktobrim.

23. Komisija attiecigaja macibu gada nodroSina pedagogu novértéSanas procesu no
1janvara lidz 20.maijam.

Direktors K. Strautins
SASKANOTS: /K.Niedre - Lathere/

Liepajas pilsétas izglitibas parvaldes vaditaja

05.01.2018.

Strautins, 22044304

Sadale:

1 — lieta;

1 — visiem pedagogiem;
1 — majaslapa.



1.pielikums

Liepajas Raina 6. vidusskolas

29.12.2017. iekséjiem noteikumiem Nr.___

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas metodika

Punkti novértésana

Indikators Definicija Raditaji Vértiba Skala PunKd
0-4 0
Merktiecigi  organizéts macibu process un _ . 5-8 2
- . - . _ _ | Stundu vérosanas vértgjumi (ne A . -
nodroSinata labvéliga macibu vide, ka ari mazak ka 4 macibu stundas) vidgjie punkti kopa 9-12 4
Macibu darba piemérotu macibu metozu un sadarbibas formas 13-16 6
organizacija izvéle, kas ve@rsta uz izglitojamo maciSanos 17 - 22 8
orient€ta procesa organiz€Sanu un izglitojamo . e 3-35 1
kompetencu veidosanu Izglitojamo apmierinatibas vidgjie punkti 3,6-3,9 2
vidgjie raditaji EDURIO ' "
4 un vairak 4
2-5% 4
Sasniegumi CE vid&jie iegitie % virs valsts vidgja | 6 —10% 6
11% un vairak 8
2-5% 1
Izglitojamo Daudzveidigu macibu stratégiju izmanto$ana | Sasniegumi neCE (10 kartotaji) vidgjie iegiitie % virs valsts vidgja | 6 —10% 2
macibu ikdienas darba, sasniedzot un regulari uzturot 11% un vairak 4
sasniegumi augstus izglitojamo sasniegumus vietu skaits pilséta 1 1
Sasniegumi valsts macibu 2 un vairak 2
priekSmetu/atklatajas daliba valstT 1 1
olimpiades* 2 un vairak 2
vietu skaits valsti 1 un vairak 4
. y . . pakapju skaits pils&ta/ 1 un vairak 1
Zinatniski Y1sal_ptverqsa p eflagqglsko procesu 1zpratne', ra}dot Izglitojamo ZPD rezultati* pakapju skaits regiona 1 un vairak 3
e . iespgjas izglitojamiem sadarboties un izzinas g . - .
pétnieciska e . o pakapju skaits valsti 1 un vairak 4
- procesa aktiva darbiba veidot saskarsmes prasmi, - - - P
darbiba atfistit spEias un kompetences Daliba proiektos daliba/vadiba valsts Iimena 1 un vairak 1
Pe] P pro) daliba/vadiba starptautiska Itmena 1 un vairak 2
o Metodiskie darbi izstradato darbs 1 un vairak 4
A Prasme rast piemérotus risindgjumus gan standarta, (repozitorijs)
Metodiska o . . - — -
- gan nestandarta situacijas, izmantojot profesionalo S - . izstradato lidzeklu skaits 1-2 1
darbiba . L .o Elektroniskie macibu lidzekli L -
pieredzi un inovacijas pedagogija ’ (repozitorijs) 3 un vairak 3
Pedagoga profesionala izaugsme komisijas novertejums punktos No 0 — 2 punkti 2
- . — vadito pieredzes stundu skaits 1 1
Labas prakses izplatisana _ _ -
. - - . macibu gada 2 un vairak 2
Aktiva iesaiste personibas attistiba, savas pieredzes 611 2
Pieredzes parnese | parneses nodrosinaSana un izglitibas iestades | Talakizglitotaja darbs vadito pilnveides kursu stundu skaits 12 un vairak 4
attistibas veicinasana —
Sadarbibas veicinasana pieredzes apmainas pasakumi I'un vairak L
jas p 2 un vairak 2
| KOPA maks. 60

* punktus pieskir summativi




Vards, uzvards
Zinatniskais grads
Audzinaju ___ Kklasi, maciju

Pedagoga darba pasveértejums

20 ./20__.m.qg.

1. Macibu un audzina$anas darba planoSana, vadiSana un analize

1.1. Macibu priekSmeta programmas (MPP) izmantoSana

(prieksmets)
(prieksmets)

2.pielikums
Liepdjas Raina 6. vidusskolas
29.12.2017. ieksejiem noteikumiem Nr.____

(klase)
(klase)

= izmantota (MP paraugprogramma; uzlabota; nepubliskota autorprogramma; publiskota autorprogramma)

MPP Nosaukums Apsm;;:jl:sanas Rikojuma numurs
= izpilde (klases; MPP izpildita/nav izpildita: kadas temas nav iznemtas)
1.2. Macibu gada rezultatu izvértéSana
_ . Skolénu Augsts ITmenis Optimals Pietiekams Nepietiekams
e e skaits (9-10) Iimenis (6-8) | Iimenis (4-5) | Iimenis (1-3)
Skaits:

Apguves Iimenis (%):

1.2.1. Nosléguma darbu rezultatu izvértéSana

Macibu priekSmets

Klase

Skolénu
skaits

Augsts ITmenis
(9-10)

Optimals
Iimenis (6-8)

Pietiekams
Iimenis (4-5)

Nepietiekams
Iimenis (1-3)

Skaits:

Apguves Iimenis (%):

1.2.2. Valsts parbaudes darbu rezultatu izvértéSana

Macibu priekSmets

Klase

Skolénu
skaits

Augsts
Iimenis (9-10)

Optimals
Iimenis (6-8)

Pietiekams
Iimenis (4-5)

Nepietiekams
Iimenis (1-3)

Skaits:

Apguves Iimenis (%):

Kopégjais apguves Iimenis virs valsts vidéja Iimena

1.2.3. CE rezultati
Macibu e Skolénu 91%- 81%- 71%- 61%0- 51%- 41%- 31%- 21%- 11%- 1%-
priek$mets skaits 100% | 90% 80% 70% 60% 50% 40% 30% 20% 10%
Skaits:
Apguves Itmenis (%):
Kopéjais apguves limenis virs valsts
vidéja limena
1.3. Macibu priek§meta skolotaja (nevis klases audzinataja) veiktais audzinasanas darbs
Novértéjama pedagoga Pasakuma
a statuss i
Pa§akun}a Pasakuma nosaukums Dalibnieki - rakStI_SKa
norises laiks organi- lidzdalibnieks analize
zators (ir/nav)

* punktus pieskir summativi




1.4. Skolénu macibu sasniegumu uzskaite un analize

; g _ Vérteéjumu _.
Macibu priekSmets Klase Stundu_sl_(alts Vert?J mu (balle_s ) (ballés) skaits Sk.Ok_).taJ a'
nedela skaits 1.semestr1 - secinajumi
§ 2.semestri
2. Pedagoga ieguldijums skolénu individualo spéju attistiba
2.1. ZPD vadiSana
Skoléni, kuriem ir sasniegumi ZPD lasijumos
Sasniegumi (1., 2., 3., A)
Skoléna Klase Zinatniski pétnieciska Pilset
vards, uzvards darba téma Skolas feetas Regions Valsts
Piedal. Apbalv.
Vaditi (skaits) ZPD; pabeigti ; vadiju aizstaveSanas komisiju (ja ,,ja”, tad pasvitror)
Vadits klases projekts
2.2. Skolénu iesaistiSana macibu priekSmetu olimpiadeés, skatés, konkursos (novada, novadu apvieniba,
valsti)
_ _ L. . Sasniegumi (1., 2., 3., A)
Skolena Klase Macibu priekSmets vai
vards, uzvards izglitibas joma Pilsctas Valsts
Piedal. Apbalv.
Starptautiskaja olimpiadé (konkursa) piedalijas skoléns (-i)
un ieguva vietu.

2.3. PriekSmeta skolotaja sadarbiba ar skolénu vecakiem, kl. audzinatajiem (noradit kas? kad? konkréti ir

darits)

3. Pedagoga ieguldijums izglitibas iestades attistiba

3.1. Lidzdaliba pedagogiskas padomes un metodiskas komisijas darba

Pasakuma nosaukums

Datums

Auditorija

UzstaSanas jautajums

4. Pieredzes uzkraSana un talaknodoSana

4.1. Pedagoga izstradatie elektroniskie macibu lidzekli repozitorija

Iesniegta materiala nosaukums

Macibu priekSmets

Klase

4.2. Pedagoga piedaliSanas macibu lidzeklu veido$ana

Autors/ autoru kolektivs

Macibu gramatas/darba burtnicas,
skolotaja gramatas nosaukums

Izdevejs

Izdosanas gads

4.3. Pedagoga publikacijas/uzstasanas par macibu audzinasanas darba jautajumiem

Datums

Téma/ nosaukums

Avota norade

4.4. Talakizglitotaja (lektora/multiplikatora) darbiba

Pasakums

Vieta un laiks

Merkauditorija

Stundu skaits

4.5. Prakses vaditaja un/vai mentora darbiba

Laika posms

Praktikanta vai jauna pedagoga
vards, uzvards

Praktikanta augstskolas
nosaukums un specialitate

Piezimes

4.6. Pedagoga izstradatais metodiskais darbs

Laika posms

Darba téma

Ievietots repozitorija




4.7. 1. Pieredzes popularizéSana

Laika posms Pieredzes apmainas pasakums Auditorija Pieredzes stundu
skaits

4.7.2. Labas prakses pieméri

Laiks Pieredzes stundas téma Auditorija

4.9. Pedagoga darbiba profesionalajas organizacijas (ka sadarbojas?)

= LIP
= |ZM
= VISC
= |KVD
= MA

= Mac.pr.asociacija

= Daliba valsts un starptautiskajos projektos

4.10. Talakizglitiba macibu vai audzinasanas darba (kursi un seminari, par kuriem ir apliecibas) $aja m.

g.

Programmas nosaukums Stundu Apliecibas IzdoSanas Programmas
skaits Nr. datums realizétajs

5. Kas vél biitu japiemin Jiisu $a macibu gada pedagogiskaja darbiba?

20 . gada

(paraksts)



3.pielikums
Liepdjas Raina 6. vidusskolas
29.12..2017. iekséjiem noteikumiem Nr.___

Liepajs Raina 6. vidusskolas direktoram
Karlim Strautinam

Liepajs Raina 6. vidusskolas pedagoga

vards uzvards

IESNIEGUMS

Par pedagogiskas darbibas kvalitates vertesanu

Saskana ar Ministru kabineta 2017.gada 22.augusta noteikumu Nr.501 ,,Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novertéSanas organizéSanas kartiba” 11.punktu lidzu novertét manu profesionalo darbibu.

datums paraksts /atsifrejums/



Macibu stundas/nodarbibas vérosanas un novértéjuma karte

Klase/grupa:

Datums:

Mdctbu priekSmets/nodarbiba:
Pedagogs:

Mdcibu stundas/nodarbibas tema:
Macibu stundas véroSanas meérkis:

Stundas norise:

4.pielikums

Liepdjas Raina 6. vidusskolas
29.12.2017. ieksejiem noteikumiem Nr.____

Skolotajs Skoléens
Apgalvojumi Ja Piezimes

1. Skoléniem sasniedzama rezultata formuléSana 4
Skolotajs neizvirza stundai sasniedzamo rezultatu 0
Skolotajs defing skoléniem stunda sasniedzamo rezultatu 1
Skolotajs defing skaidru, skoléniem saprotamu stunda sasniedzamo 2
rezultatu un parbaudes kriterijus
Skolotaja definétais stunda sasniedzamais rezultats paredz zinaSanu 3
un prasmju dzilaku apguvi, parnesi, starpdisciplinaritati
Skolotajs dod iesp&ju skoleniem paSiem piedalities stunda 4
sasniedzama rezultata formulésana
2. Macibu procesa mérktiecigums 4
Skolotaja izvéletas stratégijas ir atbilstosas un palidz sasniegt 0-2
definéto sasniedzamo rezultatu
Skolotaja izveletie macibu uzdevumi atbilst izvirzitajam 0-2
sasniedzamajam rezultatam
3. Domasanas prasmju attistiSana un dzilums 6
Stunda netiek izmantoti prasmes attistosi uzdevumi 0
Skolotaja izmantotie uzdevumi prasa no skoléniem pamata zinasanu 1
reproducésanu
Macibu uzdevumi paredz informacijas vertéSanu, interpretésanu, 2
analizi un sint€zi, bet neprasa jaunu zinaSanu konstruésanu
Skolotaja izmantotie uzdevumi prasa, lai skoléni pasi konstru€tu 3
zinasanas, interpret€jot, analizgjot, sintez&jot vai izvertgjot
informaciju.
Macibu uzdevumi paredz produktivu skolénu darbibu, radosu 4
problému risina$anu un ideju generé$anu
Skolotaja izmantotie uzdevumi prasa no skoléniem zinasanu 5
lietojumu jauna konteksta
Skolotaja izmantotie uzdevumi prasa no skoléniem zinasanu 6
lietojumu jauna konteksta un starpdisciplinari
4. Atgriezeniska saite 4




Atgriezeniskas saites nav, skolotajs neparliecinas par stundas
rezultatu

Atgriezeniskas saites uzdevumi lauj parbaudit sasniedzamaja
rezultata izvirzitos krit€rijus

Skolotajs izmanto atgriezenisko saiti maciSanas vertésanai (testi vai
uzdevumi, kas nosaka skolénu pasreizgjas zinasanas un prasmes)

Skolotajs izmanto vertésanu, lai skoléni macitos. Formativas
vertesanas riki lauj skoléniem iegtt attistosu, tulit€ju atgriezenisko
saiti, lai saprastu, kur kludijusies un kadas prasmes pilnveidojamas

Skolotajs palidz skoléniem sekot lidzi savam progresam prasmju
attistiba un konstru@t izpratni par vinu personisko sasniegumu Iimeni

Sadarbibas prasmju attistiSana

Skolotajs izmanto uzdevumus, kas liek skoléniem sadarboties paros
vai grupas u.tml.

Skoléniem ir attistitas sadarbibas prasmes rezultata sasniegSanai

Verte, ja ir attiecinams

5. Informacijas tehnologiju lietojums 1

Skolotdjs lieto informacijas tehnologijas stundas satura
izklastam, informacijas sniegSanai

Skolotaja izveletie uzdevumi lauj skoléniem jegpilni izmantot
IKT macisanas vajadzibam — mekl&t informaciju, analizet,
dalities ar to

Skolotaja izveletie uzdevumi attista skolénu kritisko domasanu
informacijas avotu izvele, satura izvertésana, datu ticamibas
noteikSana, zinaSanu konstrué$ana

6. MaciSana domat par maciSanos 1

Skolotajs pilnveido skolénu macisanas tehnologijas, sniedz
dzilaku izpratni par maciSanas procesu (maca, ka labak
macities)

Skolotajs veicina skolénu paSrefleksijas prasmju attistibu (ko
Sobrid prot, kas japilnveido, tuvakie merki, ricibas to
sasniegSanai, rezultati)

Skolotajs pilnveido skolénu metakognitivas prasmes — stundas
gaita notiek domasana par domasanu

Kopa punkti
Skolotaja pedagogiskas veiksmes:
Ieteikumi turpmakajam darbam:
Stundu véroja
(Paraksts) (Vards, uzvards)

Skolotajs

(Paraksts) (Vards, uzvards)




