Liepajas Raina 6. vidusskolas pasnovertéjuma
zinojums

Liepaja 30.10.2023.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot [skaits, noslédzot
programmas Nr. LicenceSanas -
nosaukums N programmas sekmigu
kods (]a' at.slg.lraf ne datums apguvi (prof. | programmas
juridiskas . . .
adreses) 1zg1._) vai apguw (prgf.
uzsakot izgl.) vai
2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.
(01.09.2022.) g
(31.05.2023.)
Pamatizglitibas | 21011111 25.06.2020 623 622
[programma
\Vispargjas 31016011 29.06.2020 223 214
vidgjas
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi

vai partraukus$i macibas izglitibas iestadg).
e Analizgjot VIIS datus un sarunas ar izglitojamo vecakiem, kas maina iestadsi,

guto

informaciju, secinam, ka 2022./2023. macibu gada laika 10 izglitojamie izvélgjusies
turpinat macities talmaciba sakara ar vecaku dzivesvietas mainu; 6 izglitojamie
parcélusies ar gimeni uz arzemém; 7 izglitojamie izvél&jusies turpinat macibas cita skola,
galvenokart, profesionalajas izglitibas iestades.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

[lgstosas  vakances  izglitibas | latviesu val. 11 st. Macibu process tika
iestade (vairak ka 1 menesi) | literatiira 6 st. nodroSinats, izmantojot
2022./2023. mac. g. (lidz | anglu val. 9 st. stundu aizvietoSanu.
31.05.2023.) anglu val. 11 6 st.

matematika 6 st.

biologija 6 st.

krievu val. 4 st.

kimija II 6 st.

Latvijas un pas. vést.

2 st.
Izglitibas  iestadé  pieejamais | 10 pedagogi Socialais pedagogs,
atbalsta  personals  izglitibas specialais pedagogs,
iestadé, noslédzot 2022./2023. medmasa, pedagogs

mac. g. (Iidz 31.05.2023.)

karjeras konsultants,
logopéds, izglitibas
psihologs, pedagogu paligi.

2.1. Izglitibas iestades misija —

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

bagatus cilvékus. Es esmu Citadaskola.
Misija (sirds dimensija): «Mg@s, kopigi stradajot un atklajot katra potencialu, veidojam jaunos
liderus..»

2.2. lIzglitibas iestades vizija par izglitojamo:

apzinigs, atbildigs par sevis sasniegto rezultatu, noskaidro un zina celus, ka uzlabot savu

sasniegumus, lai ieguveji biitu visas kopienas parstavji;

zinatkars, velas un prot macities;
zina un iedzivina skolas vertibas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida:

mes (skoléni, skolotaji, darbinieki, vecaki un partneri) izcila
komandas darba kopigi radam pozitivas parmainas pasaulé, atklajot un attistot katra potencialu,
veidojot jaunos liderus — veselus, laimigus, emocionali inteligentus, iniciativas un radoSuma




e Ciena ir savstarpgja sapratne, ciena gan pret skoléniem, gan kolégiem, gan vidi nodroSina

kvalitativu darbu.

e Lidzatbildiba més, skolotaji un skoléni, esam Iidzatbildigi it visa, ko daram, un, galvenokart,

ko nedaram.

e Prata atvértiba ir ka vertiba, kas nodro$ina plasaku redz&jumu.

e Zinatkare - tai jabit par ieradumu ne tikai skolotajiem un skoléniem, bet jebkuram cilvékam.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un

komentars
Nr.1 Izveidot un iedzivinat a) Ir izstradata metodika — radars Sasniegts
personaliz&tu pedagoga pedagoga profesionala snieguma
profesionalas pilnveides novertéSanai un profesionalas
sisteému, ieklaujot pilnveides planosanai.
novert&jumu pedagogijas
zinaSanu teorija un sniegumu
stunda atbilstosi indikatoriem
un SLA.
b) Izmantojot profesionalas Sasniegts
pilnveides radaru, katram
pedagogam vai pedagogu grupai ir
noteiktas profesionalas pilnveides
vajadzibas, 70% pedagogu
profesionalas pilnveide notiek
individualizeti vai personalizéti;
¢) 90% pedagogi mérktiecigi
sadarbojas dazadas maciSanas
grupas.
Nr.2 Veidot ieklaujosu vidi a) pilnveidot 360 gradu Sasniegts

izglitojamiem ar macisanas
un uzvedibas gritibam,
balstoties personaliz&tas
atbalsta sisteémas izveide un
360 gradu profila izpéte.

novertejuma platformu efektiva
atbalsta sniegSanai ar personigo
lideribu raksturojoSiem kritérijiem;

b) Ir izveidota efektiva atbalsta
sniegSanas monitoringa un darba
izpildes parraudzibas sist€ma, to
lieto 100% atbalsta personala.

Dalgji. Izstradato sistemu
lieto 100% atbalsta
komanda, 50% pedagogu

paligu




2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1

Izveidot agrinu macibu plaisu
diagnostikas sistemu 4.,
6.,9.,10. un 11. klases,
veidojot personaliz&tu
skoléna individualas
macisanas trajektoriju.

a) Ir izstradata sistéma agrinai
macibu plaisu diagnostikai latviesu
valoda, matematika, dabaszinibas
un anglu valoda 4., 6.,9.,10. un 11.
klas@s, nosakot skoléna un klases
BSUI (bitiskakos snieguma
uzlabosanas indikatorus).
Izmantojot BSUI, ir izveidota
personalizéta izglitojama
individualas macisanas trajektorija.

b) Izmantojot diagnostic&josu darbu
sisttmu katram (100%) 4., 6.,9.,10.
un 11. klases izglitojamajam
noteiktas BSUI un izveidots
personalizéts skoléna individualas
macisanas plans.

Nr.2

Tektspratibas un /vai
rekinpratibas prasmju
apzinata un sistematiska
pilnveide visos macibu

priekSmetos.

a) Ir izveidota atbalsta un
monitoringa sist€éma regularai
tektspratibas un /vai rékinpratibas
prasmju apzinatai pilnveidei visos
macibu priekSmetos.

b) 65% summativo parbaudes darbu
ir ieklauti un skaidri definéta
tekstpratibas un rékinpratibas
prasmju komponente.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade mérktiecigi, regulari un | Pilnveidot sisttmu topoSo absolventu un vinu
sist€émiski iepazistina izglitojamos ar dazadiem | vecaku vert€§juma par macibam atbilstosaja
karjeras  izglitibas  jautajumiem  atbilstoSi | izglitibas programma izvertéSanai.
izstradatajai izglitibas programmai:
1) karjeras izglitiba tiek integréta
izglitibas  programmas dazados macibu

priekSmetos (dizaina un tehnologijas, latviesu
valoda, socialajas zinibas, audzinaSana u.c.),
2) ir pieejamas karjeras konsultanta individualas
konsultacijas gan skoléniem, gan vecakiem.

Izglitibas iestade dod plasas iesp€jas iepazit citas
izglitibas iestades (RTU, RSU, LVT, LU u.c.),
kopigi veidojot macibu stundas un izglitojosSus
karjeras pasakumus, ka arT sadarbiba ar Liepajas
Izglitibas parvaldi organize talakizglitibas iestazu
izstadi Liepaja, lai izglitojamie apzinati pienemtu
lémumu par izglitibas turpinaSanu.

Veidot datu bazi par absolventu turpmako
macibu/studiju un/vai profesionalo darbibu
gadu p&c absolvéSanas un izvertet to attieciba
pret izvirzitajiem méerkiem.

10. un 11. klas€ tiek veidots Digitalais portfolio,
kas palidz jaunieSiem vidusskolas
izglitibas grozu biitibu un to sasaisti ar nakotnes
iesp&jamajam profesijam.

1zprast

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu stundas (73% veérotajas macibu stundas)
tiek veikta macibu un audzinaSanas procesa
diferenciacija un individualizacija, to pielagojot
atbilsto$i izglitojamo sp€jam, vajadzibam un
interesém.

Sistematizeét personaliz€tu atbalstu talantigiem
izglitojamiem, izveidojot vienotu sist€ému
skoléna talantu veicinasanai ikdienas macibu
darba un turpinot ieklaut dzilas maciSanas

principus macibu procesa.

Izglitibas iestade ir sist€ma, ka tiek diagnosticéts
un sniegts individualizé€ts un personalizéts
atbalsts  izglitojamiem. Tas nodroSinasana
iesaistas pedagogi un atbalsta personals, atbalsts

Pilnveidot pedagogu prasmes sistematiski
izmantot  atbalsta  pasakumus  atbilstoSi
izglitojamo maciSanas vajadzibas (laiku,

atgadnes, izglitibas vides iekartojumu u.tml.).




pamata tiek nodroSinats
specialam vajadzibam vai

macisanas griatibam.

izglitojamiem  ar
izglitojamiem ar

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade 1steno misdienigu, aktualu un
pieprasitu  izglittbas  programmu,  kuras
aktualiz€Sana tiek dazadi aktualie
pétijumi pedagogija, pieméram, sadarbiba ar LU
SIIC, tadejadi izglitibas programma
izglitojamiem nodroSina iesp&jas apgit plaSas un

izmantoti

misdienigas zinaSanas, prasmes un kompetences.

Iesaistit visus pedagogus izglitibas programmu
IstenoSanas

nepiecieSamo izmainu ieviesana.

Izveidot atbalsta sist€ému rezultatu uzlabosanai
padzilinato kursu izglitojamiem ikdienas
macibu darba.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir
izvert&jusi sasniedzamos
attieciba uz piedavato izglitibas programmu
konteksta ar skolu tikla efektivitati.

savus rezultatus

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.

CARBON NEUTRAL SCHOOLS: projekta mérkis projekta laika tiks izveidots interaktivs

tieSsaistes e-macibu kurss ar nosaukumu " Organization’s Low Carbon Expert", kas bis brivi

pieejams visam izglitibas organizacijam Eiropa. Iniciativas mérkis ir veicinat, lai skolas uzsaktu
oglekla neitralas izglitibas programmas realizaciju sava iestadé, pamatojoties uz projekta

izstradato ievadkursu.
4.2.

AKREDITETI MOBILITATES PROJEKTI SKOLENIEM UN PERSONALAM SKOLU

IZGLITIBA — Projekts ilgst piecus gadus un ta ietvaros tiks Istenots tris galvenie mérki, kas
sasaucas ar skolas attistibas plana izvirzitajiem mérkiem: 1) starptautiskas dimensijas,
sadarbibas stiprinasana un hibridstudiju programmas ievieSana; 2) virtualas realitates pedagogu
profesionalas pilnveides spéle klasvadiba; 3) 360 gradu profila novert§juma sist€émas izveide
efektivam atbalsta skoléniem ar maciSanas gritibam.

4.3.

“Augmented Reality for STEM education”

— macibu stundu izstrade kimija, biologija un

dabaszinibas darbam ar papildinatas realitates materialiem.

4.4.

Istenots jaunatnes politikas valsts programmas 2022.-2024. gadam konkursa “Atbalsts izglitibas

iestazu paSparvalzu attistibai programmas “Kontakts” iniciativu projektu istenoSanai” projekts

“Jaunietis jaunietim”.
4.5.

Liepajas valstspilsétas jauniesu iniciativu projekts “Staro, mana skola!”.




4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

6.1.

6.2.

Noslédzies neformalas izglitibas ,,Pumpurs* projekts “Restarts- jaunieSu zemais starts 11, kura
meérkis bija veicinat PMP riska grupas jaunieSu motivaciju turpinat izglitibu.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Iestadei ir noslégts sadarbibas ligums ar Liepajas Universitati par savstarp&ju p&tnieciskas bazes
izmantoSanu: izglitojamo pé€tnieciskajiem darbiem, pedagogu supervizijam, macibu prakses un
€nosanas prakses vietu nodroSinasanu universitates studentiem un macibspékiem.

Sadarbibas ligums ar Latvijas universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju centru par
pedagogu macisanas grupu vadiSanu, vadibas komandas maciSanos datos balstitu sasniedzamo
rezultatu sasniegsana.

Sadarbiba ar Muzizglitibas un kulttiras institiits “Vitae” programmas “Lideris man1” istenoSanu
un metodiska centra izveidi.

Sadarbibas Iigums ar SIA Centrs ZIN par platformas “EMU” un atbalsta resursu izmanto$anu
skolénu labbiitibas un emocionalas veselibas noveértgjuma.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Iestades audzinaSanas darba prioritasu noteikSana ir iesaistitas visas puses: pedagogi,
izglitojamo lidzparvalde, vecaki. Audzinasanas darbs tika integréts vienota izglitibas procesa,
kura izglitojamo zinasanu apguve norit€ja caur vertibas balstitiem tikumiem, caurviju prasmém
un personigaja lideriba nostiprinatiem paradumiem.

Meérkis- Skolas vertibu iesaiste ikdienas macibu un audzinaSanas procesa, veicinot

ikviena skoléna emocionalo un fizisko labbiitibu.

e l.Iimenis. Katrs var nosaukt skolas vértibas un saprot, ka tas darbojas klases liment un
ikdienas situacijas.

e 2.Iimenis. Spgj iesaistit skolas vertibas komunikacija, tas atpazist un uzpemas
lidzatbildibu skolas ltmeni. Skolénu izaugsme tiek veicinata caur vina uzvedibas,
atticksmes un paraduma mainu (raksturs). Turpinat apgiit apmacibu kursu "Lideris
mani!", apglstot profesionalas pilnveides kursu "Loti efektiva cilvéka 7 paradumi".

e 3.imenis. Caur veértibam rada pozitivas parmainas skola, atklajot un attistot savu
potencialu, veidojot sevi par lideri.

Izvertgjot izglitibas iestades audzinasanas darbu, var secinat, ka:

6.2.1 planojot, Tstenojot un izvertgjot audzinasanas darbu, klases audzinatajs nem vera savas
klases vajadzibas un skolénu individualas vajadzibas, valsts izvirzitas prioritates un
skolas izvirzitos merkus. Lielaka dala skolénu un skolotaju var nosaukt skolas vertibas
un saprot, ka tas darbojas klases I[imen1 un ikdienas situacijas;

6.2.2 izglitojamo izaugsme tika veicinata caur vina uzvedibas, attiecksmes un paraduma
mainu (raksturs), apgiistot profesionalas pilnveides kursu "Loti efektiva cilveka 7
paradumi", veicinot katra skol€na personibas izaugsmi, ieverojot lideribas efektivitates
principus.



6.2.3 Arpus stundu pasakumi un aktivitates tika Tstenotas saskana ar izglitibas programmu
meérkiem, tie bija vérsti uz izglitojamo radoSo un socidlo prasmju attistibu, vertibu
orientaciju, karjeras izaugsmi un personibas izaugsmi, ievérojot personiskas lideribas
efektivitates principus. Visa macibu gada garuma tika istenoti vairaki gan valsts, gan
pasvaldibas jaunieSu iniciativu projekti, kas jaunieSos paaugstindja vinu personisko
attistibu, c€la organizacijas kapacitati, veicinot parmainas viet§ja un plasaka
sabiedriba. Rezultata iegiita 1.vieta “Gada pasparvalde 2023 pilséta.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las inform&t izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. 1izvertgjot rezultatus valsts parbaudes darbos 2022./2023. macibu gada, secinam, ka ir
nepiecieSams izstradat sistému agrinai macibu plaisu diagnostikai latvieSsu valoda,
matematika, dabaszinibas un anglu valoda 4., 6.,9.,10. un 11. klas€s, nosakot skoléna un klases
BSUI (butiskakos snieguma uzlaboSanas indikatorus) personalizétas skoléna individualas
maciSanas trajektorijas izveidei;
7.2.2. 1izvertgjot sniegumu valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika, var secinat, ka
vidgjie raditaji ir stabili ar tendeci paaugstinaties;
7.2.3. izvertgjot izglitojamo sniegumu ikdienas macibas, var secinat, ka butiski darbibas
virzieni ir:
7.2.3.1. izglitojama motivacijas veidoSana augstiem macibu sasniegumiem, ka atbalsta
instrumentu izmantojot formativo vértéSanu;
7.2.3.2. macibu procesa diferenciacija ikdienas macibas darba ar talantigajiem
izglitojamajiem;

7.2.3.3. Darbs ar pamatprasmém tektspratibas un /vai rékinpratibas prasmju apzinatai
pilnveidei visos macibu priekSmetos.



